
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  

«Детский сад № 57»  

(МБДОУ «Детский сад№ 57»)  

  
ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД  

МБДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 57» ЗА 

2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД.  

  Уважаемые родители (законные представители) обучающихся, социальные партнеры, местная общественность!  

 Предлагаем вам познакомиться с публичным докладом Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад № 57», в котором представлены результаты деятельности детского сада за 2022-2023 учебный 

год.  

 Цель настоящего доклада – обеспечить диалог и согласовывать интересы всех участников образовательных отношений, 

проинформировать общественность, родителей (законных представителей) об образовательной деятельности, основных 

результатах функционирования детского сада, планируемых мероприятиях и направлениях его развития.  
  

Часть I. «Обязательная»  

1. Общая характеристика.  

№  

п/п  

Название раздела  Содержание  

1.1.  Тип, вид, статус  Дошкольная образовательная организация, бюджетная, муниципальная  

1.2.  Лицензия на 

образовательную 

деятельность  

От 08 июня 2020 года № 0133/03476. Выдана Министерством образования Тульской области на 

осуществление образовательной деятельности. Срок действия - бессрочно.  

1.3.  Местонахождение, 

удобство транспортного  

Детский сад находиться на гипсовом микрорайоне по адресу; 301661, Тульская область, г. Новомосковск, ул. 

Олимпийская д. 13 А. Расположение удобно для подъезда на общественном транспорте.  



 

 расположения.   

1.4.  Режим работы  Пятидневная рабочая неделя с продолжительностью работы групп 11 часов. Ежедневный график работы: 

ясельная и младшая - с 6.30 до 17.30; средняя и старшая группы - с 7.30 до 18.30; выходные – суббота, 

воскресенье и праздничные дни.  

1.5  Структура и количество 

групп  

В отчетном периоде в детском саду функционировало 5 групп общеразвивающей направленности и 1 группа 

оздоровительной направленности;  

- разновозрастная группа, общеразвивающей направленности с 1 года до 3 лет;  

- одновозрастная группа, общеразвивающей направленности с 2 лет до 3 лет;  

- одновозрастная группа, общеразвивающей направленности с 3 лет до 4 лет;  

- одновозрастная группа, общеразвивающей направленности с 4 лет до 5 лет;  

- разновозрастная группа, оздоровительной направленности с 3 лет до 5 лет;  

- одновозрастная группа, общеразвивающей направленности с 5 лет до 6 лет; 

-  -разновозрастная группа компенсирующей направленности с 5 лет до 7 лет;  

- одновозрастная группа общеразвивающей направленности с 6 лет до 7 лет.  

1.6.  Количество мест и 

воспитанников  

Плановая мощность детского сада - 160 мест. Фактическая наполняемость на конец отчетного периода 

составляет 145 человек.  

1.7.  Наполняемость групп  
  
  
  
  

 Сравнительная таблица.  

Группа  1-3  2-3  3-4  3-5  4-5  5-6  5-7  6-7  

по норме  20  20  20  20  20  21  12  20  

по факту  20  20  18  16  20 19  12  20  
 

1.8.  Наличие групп 

кратковременного 

пребывания, 

инновационных форм 

дошкольного 

образования, 

консультационных 

пунктов для родителей  

Нет   



1.9.  Структура управления, 

включая контактную 

информацию 

ответственных лиц  

Управление  детским  садом  осуществляется  на  основе  сочетания  принципов 

 единоначалия  и коллегиальности.  

Единоличный исполнительный орган: заведующий детским садом – Щекина Галина Викторовна, 

контактный телефон: 8 (48762) 7-02-11. Коллегиальные органы управления:  

1. Общее собрание работников: председатель - Щекина Галина Викторовна, контактный телефон: 8 (48762) 7-

02-11.  

  2. Педагогический совет: председатель - Щекина Галина Викторовна, контактный телефон: 8 (48762) 7-0211.  

1.10.  Органы государственно 

общественного 

управления  

Совет родителей  

1.11.  План развития и 

приоритетные задачи на 

следующий учебный год  

В отчетном периоде деятельность детского сада была направлена на:  

- сохранение и укрепление здоровья взрослого и детского коллективов дошкольной организации;   

- повышение качества дошкольного образования;  

- совершенствование системы управления дошкольной организации; - совершенствование системы 

внутреннего контроля; - совершенствование материально-технической базы.  

Задачи выполнены полностью.  

В следующем учебном году продолжиться работа по реализации выше указанных задач.  

1.12.  Наличие сайта  http://mdou57-nsk.ucoz.org/   

1.13.  Контактная информация  - телефон -   8 (48762) 7-02-11;   

- е-mail – mdou57.nmsk@tularegion.org   

  

2. Особенности образовательного процесса.  

  

№  

п/п  

Название раздела  Содержание  

2.1.  Содержание обучения 

и воспитания детей 

(методики и 

педагогические 

программы)  

Образовательная деятельность в отчетном периоде велась на основании образовательной программы 

дошкольного образования, утвержденной приказом МБДОУ от 19.03.2020 № 1. Программа составлена в 

соответствии с ФГОС дошкольного образования и санитарно - гигиеническими правилами и нормативами 

(СанПиН 2.4.1. 3049-13). В основе программы лежит основная образовательная программой дошкольного 

образования «От рождения до школы», под редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой,  М. А. Васильевой, М.  

2019 г.    
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Наличие 

экспериментальной 

деятельности  

Не велась  

Авторские программы  Нет   

2.2.  Охрана и укрепление 

здоровья детей 

(развитие  
здоровьесберегающих 

технологий и среды в  

В течение отчетного периода велась плановая  работа по сохранению и укреплению здоровья обучающихся. 

Созданы условия для:   

- предупреждения детского травматизма;  

- медицинского сопровождения обучающихся;   

- проведения оздоровительных мероприятий (умывание и мытье рук прохладной водой; обработка помещений  

 

 детском саду 

мероприятия и 

программы, 

направленные на 

укрепление здоровья  
детей, наличие 

инклюзивных 

программ)  

бактерицидной лампой; витаминизация третьего блюда; употребление йодсодержащих продуктов; проведение 

гимнастики пробуждения в сочетании с воздушными ваннами, босо хождением).  

В рамках защиты обучающихся от перегрузок образовательный процесс осуществлялся в соответствии со 

следующими документами ДОО:  

- учебным планом,   

- календарным учебным графиком.  

Все педагоги в отчетном периоде:  

- четко соблюдали режим дня, расписание непрерывной образовательной деятельности;  

- включали в работу с детьми здоровьесберегающие технологии (физкультминутки; гимнастику для глаз; 

пальчиковую гимнастику; гимнастику пробуждения и т.п.)   

В рамках  профилактики нервно-эмоциональных перегрузок обучающихся педагогами в течение года 

осуществлялась валеологизация образовательного процесса:   

- бережное отношение к нервной системе ребенка (учет его индивидуальных особенностей и интересов; 

предоставление свободы выбора и волеизъявления, создание условий для самореализации; ориентация на зону 

ближайшего развития ребенка и т.п.);  

- обеспечение психологической безопасности личности ребенка (психологически комфортная 

организация режимных моментов, оптимальный двигательный режим, правильное распределение физических 

и интеллектуальных нагрузок, доброжелательный стиль общения взрослого с детьми, использование приемов 

релаксации в режиме дня, применение необходимых средств и методов).  

В течение учебного года реализовывалась модель двигательного режима; оздоровительная программа по 

профилактике гриппа и ОРВИ  (октября по март).   

Совершенствовалась  развивающая  предметно-пространственная  среда.  Приобретен 

 недостающий физкультурный инвентарь.  



Инклюзивных программ в детском саду нет (нет надобности).  

2.3.  Организация 

специализированной 

(коррекционной 

помощи) детям, в том 

числе детям с ОВЗ 

(деятельность 

психологов, логопедов, 

дефектологов)  

Для детей с ОВЗ (общее недоразвитие речи разной степени) созданы условия для успешного освоения 

образовательной программы дошкольного образования. Детям предоставляется коррекционная помощь 

учителем-логопедом, которая строит свою работу в рамках адаптированной образовательной программы 

дошкольного образования, в основе которой лежат основная образовательная программа дошкольного 

образования МБДОУ «Детский сад № 57», комплексной образовательной программы дошкольного образования 

для детей с тяжелым нарушением речи под редакцией Н.В. Нищевой. С детьми работает педагогпсихолог, 

работа которого строится на индивидуальных рекомендациях ПМПК каждому ребенку. Занятия с детьми 

специалистами проводятся ежедневно по расписанию. В группе для детей созданы все условия для полноценной 

коррекции.  

 

2.4.  Дополнительные 

образовательные и  

иные услуги  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

На основании Лицензии № 0133/03476 от 08 июня 2020 г., в отчетном периоде детский сад оказывал платные 

дополнительные образовательные услуги.  

ПЕРЕЧЕНЬ ВИДОВ  

платных дополнительных образовательных услуг на 

2022-2023 учебный год.  

  

№  

п/п  
Наименование услуги  Программа  

     Охват  

обучающихся  

 

1  

Кружок  

физкультурноспортивной 

направленности 

"Спортивный 

калейдоскоп"  

(для воспитанников от 4 

до 7 лет)  

Дополнительная образовательная 

программа физкультурно-спортивной  

направленности "Спортивный 

калейдоскоп"  

(Цель – целенаправленное и 

эффективное развитие физических 

качеств дошкольников 4-7 лет)  

30  
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2  

Кружок технической 

направленности "Техно-

детки: Lego – 

конструирование и 

робототехника в ДОУ" 

(для воспитанников от 4 

до 7 лет)  

Дополнительная образовательная 

программа технической  

направленности " Техно-детки: Lego – 

конструирование и робототехника в  

ДОУ "  

(Цель – развивать научно-технический 

и творческий потенциал личности 

дошкольника через целенаправленное 

обучение элементарным основам 

инженерно-технического 

конструирования и робототехники)  

13 

2.5  Программы 

предшкольного  

образования  
  

Образовательная программа МБДОУ. Разработана в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования. Утверждена приказом МБДОУ от 19.03.2020, № 1. 

Срок реализации 5 лет.  

2.6.  Преемственность 

дошкольных 

образовательных 

программ и программ 

начального общего 

образования, 

взаимодействие с  

учреждениями общего 

образования  

Существует преемственность между Образовательной программой МБДОУ и программами начального общего 

образования.  

Детский сад работает в тесном взаимодействии с СОШ № 14. Ежегодно составляется договор о сетевом 

взаимодействии.  

2.7.  Совместная работа с 

организациями 

дополнительного 

образования, культуры 

и спорта  

В  течение отчетного периода детский сад на основе заключенных договоров вел совместную деятельность с:  

- МБУК «ДК «Гипсовый»» (договор от 17.08.2022);  

С обучающимися проводили мастер-классы, интерактивные лекции, культурно-массовые мероприятия и т.п. - 

МБУК «Новомосковская библиотечная система» (филиал № 27). Для ребят проводились экскурсии в 

библиотеку, проводились тематические беседы по истории нашего города, микрорайона, по страницам детской 

литературы.  

2.8.  Основные формы 

работы с родителями  

(законными 

представителями)  

Наиболее эффективными формами работы с родителями в отчетном периоде стали:  

- родительские собрания;  

- индивидуальные консультации с заведующим, педагогами.  
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3. Условия осуществления образовательного процесса.  

  

№  

п/п  

Наименование раздела  Содержание  

3.1.  Организация предметной 

образовательной  среды и 

материальное оснащение 

(наличие специальных 

помещений, оборудованных 

для определенных видов 

образовательной работы 

(музыкальной, 

физкультурнооздоровительной, 

познавательной и  

т.п.), обеспеченность  

учебными материалами,  

Детский сад имеет хорошую материально-техническую базу для осуществления образовательной 

деятельности. Состояние базы соответствует педагогическим требованиям, уровню образования, 

санитарным нормам.  

Помещения для организации образовательной деятельности:  

 Вид помещения  Основное предназначение  Оснащение   

Музыкальный 

зал  

69,5 м2  
  
  

- непрерывная 

образовательная  

деятельность;   

- праздники, 

развлечения; -

театрализованные 

представления;  

- родительские собрания 

и прочие мероприятия для 

родителей;  

- утренняя  гимнастика.  

- шкаф для используемых 

музыкальным руководителем 

пособий, игрушек, атрибутов; - 

музыкальный центр, диски, 

аудиокассеты, электронное 

пианино, телевизор; - монитор, 

экран;  

- различные виды театра, 

ширма  

Спортивный зал  

73,0 м2  

- непрерывная 

образовательная 

деятельность;  

- дополнительное 

образование; -спортивные 

праздники и развлечения.  

нетрадиционное  физкультурное  

оборудование;  

 -спортивные тренажеры;  

 -спортивное оборудование для 

прыжков, метания, лазания,  

 

 
 
  равновесия;   

 



наличие детских 

библиотек.  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

Групповые ячейки  

(1995,29 м 2)  

- группа;  

- спальня;  

-туалетная комната; - 

буфетная;  

- раздевалка.  
  
  

 

Группа:  

- непрерывная 

образовательная  

деятельность;   

- совместная деятельность 

взрослых и детей;  

- самостоятельная 

деятельность детей;  

- питание детей Спальня:  

- игровая деятельность;  

- дневной сон.  
  
  
  

 

Группа:  

- уголки с комплектами 

дидактического и игрового материала;  

- мебель и оборудование для всех 

видов детской деятельности, 

организации питания;  

- монитор, интерактивная доска; - 

музыкальный центр Спальня:  

- физкультурное оборудование 

для гимнастики после сна;  

-уголок уединения;  

-уголок для театрализованной 

деятельности;  

- стационарные кровати с жестком 

ложе  

 

  Использование 

компьютера в 

образовательной 

работе с детьми  

В учреждении есть в наличии интерактивное оборудование:  

- ноутбук (10 шт.);  

- интерактивная доска (6 шт.);  

- моноблок (1 шт.);  

- экран (1 шт.);  

- документ-камера (1 шт.);  

- интерактивный стол (6 шт.);  

- проектор мультимедийный короткофокусный проектор (7 шт.); - детские планшеты (60 шт.).  

- видеокамера (1 шт.)  

- многофункциональное устройство (1 шт.) Есть доступ к сети Интернет.  

Использование соответствует требованиям СанПиН 2.2.2/2.4 1340-03.  
Педагоги регулярно используют интерактивное оборудование в образовательном процессе, создают свои 

медиаобразовательные продукты.  

3.2  Условия для детей с 

ограниченными  

 Для воспитанников с ОВЗ  (дети с нарушением речи) имеется отдельная группа, оснащенная всей необходимой 

мебелью, играми и игрушками, пособиями для образовательного процесса. Группа функционирует полный день  

 



 возможностями здоровья  пять дней в неделю. Для равных стартовых возможностей, дети принимают равноценное участие во всех 
мероприятиях ДОУ, проходят обучение по адаптированной образовательной программе МБДОУ «Детский сад  

№ 57»  

3.3.  Обеспечение 

безопасности жизни и 

деятельности ребенка  
в здании и на 

пролегающей к детскому 

саду территории  

В отчетном периоде безопасность в детском саду осуществлялась согласно контрактам:   

- № 9/006Т от 32.01.2023 «Об оказании услуг по техническому обслуживанию автоматической 

пожарной сигнализации»;  

- № 29/2023 от 28.12.2022 «Об охране объектов с использованием тревожной сигнализации»;  

- № 1004.2020/1 от 23.01.2023 «Об оказании услуг по техническому обслуживанию системы 

видеонаблюдения »;  

- - № 132/2023-ТО-П от 20.01.2023 «Об оказании услуг по техническому обслуживанию устройства 

вывода сигнала на пульт пожарной охраны».  

Ежемесячно соответствующими организациями осуществляется проверка автоматической пожарной и 

тревожной сигнализаций. Ежеквартально составляются акты о работоспособности.   

В отчетном периоде замечаний не было.  

В детским саду реализуются:  

1. Паспорт антитеррористической защищенности. 

2. План мероприятий по профилактике экстремизма и терроризма на 2022-2023 учебный год"  

3. Паспорт дорожной безопасности 2020 г.  

3.4.  Медицинское 

обслуживание  

Медицинское обслуживание осуществлялось на основании заключенных контрактов:  

- договор № Б-57 от 22.06.2020г. «Безвозмездного пользования муниципальным имуществом, 

закрепленным за учреждением на праве оперативного управления» (с ГУЗ «Новомосковская городская 

клиническая больница» - пользование медицинским блоком);  

- договор №1 от 20.04.2020 «О совместной деятельности по организации оказания первичной 

медикосанитарной помощи воспитанникам между МБДОУ «Детский сад № 57» и  ГУЗ «Новомосковская 

городская клиническая больница»;  

- контракт № 28от 20.01.2023 «На проведение работ по дератизации и акарицидной обработке» (с ООО  

«Профилактика»);   

- контракт № 17\57-2023 на поставке дезинфицирующих средств от 25.04.2023г.;  

- контракт № 18/57-2023   на оказание услуг по проведению медицинских осмотров (обследований) 

30.03.2023. 

-  В отчетном периоде бесперебойно функционировал медицинский блок:  - кабинет (13,3 м2 );  

- процедурная (13,3 м2); - туалетная комната (4,3 м2).  



Медицинский блок соответствует требованиям СанПиН и отдан в безвозмездное пользование ГУЗ 

«Новомосковская городская клиническая больница» (на договорной основе).  

3.5.  Материальнотехническая 

база (состояние здания, 

наличие всех видов 

благоустройства, 

бытовые условия в 

группах и 

специализированных 

кабинетах)  

Здание детского сада введено в эксплуатацию в 2020 году.  

Здание типовое, двухэтажное. Имеет необходимый набор и площадь помещений, обеспечено центральным 

отоплением и канализацией.  

Для фронтальной образовательной деятельности используются помещения, площадь которых соответствует 

требованиям  СанПиН.  

- группа -63,7 м2;  

- спальня -59,2 м2;  

- музыкальный зал -69,5 м2 - спортивный зал – 73,0 м2  

Детский сад оснащен новой современной мебелью, всем необходимым инвентарем и оборудованием.  

Наличие видов 

благоустройства  

Территория детского сада благоустроена: цветники, зеленые насаждения.  

Бытовые условия в  
группах и 

специализированных 

кабинетах  

Соответствует требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13, СанПиН 2.4.3648-20, СанПиН 1.2.3685-21  

3.6.  Характеристика 

территории детского 

сада: наличие 

оборудованных 

прогулочных площадок, 

спортивной площадки, 

экологоразвивающего 

комплекса  

Территория детского сада соответствует требованиям СанПиН2.4.1.3049-13  

Территория ограждена металлическим забором, хорошо освещена. На территории 

имеются: - прогулочные площадки,   

- физкультурная площадка,   

- экологическая зона «Огород»,  - экологическая зона «Сад»;  

- экологическая зона «Цветники».  



3.7.  Качество и организация 

питания  

Питание  организовано силами работников детского сада, предоставляется 4 раза в день в соответствии с 

однодневным меню, утвержденным заведующим. Для проверки качества питания в детском саду создана и 

функционирует бракеражная комиссия.  

Для организации питания используются средства родительской платы, регионального и местного бюджетов. 

Стоимость питания на одного ребенка в день в отчетном периоде составляла от 1 года до 3 лет 98 руб. 00 коп., 

от 3 лет до 7 лет  -120 руб.00коп.  

Основным поставщиком в  отчетном периоде были:  ИП  «Павликов», ООО «Вектор». Отношения 

выстраивались на договорной основе.  
  

4. Результаты деятельности ДОО  

  

№  

п/п  

Наименование раздела  Содержание  

4.1  Результаты работы 

по снижению 

заболеваемости  

(анализ групп 

здоровья в сравнении  

с предыдущим годом)  
  
  
  

  

Группы здоровья  
  

2022  2023  

I  24  30 

II  95 91 

III  30  28 

IV  1  1 

      
 

4.2  Достижения 

воспитанников, 

педагогов  детского  

сада,  результат 

участия 

воспитанников 

городских 

окружных 

мероприятиях  

ы  

в 

и  

За отчетный период обучающиеся и педагоги стали активными участниками конкурсных, музыкальных, 

творческих и развлекательных мероприятий. Педагоги и воспитанники участвовали в муниципальных, региональных, 

всероссийских конкурсах.  

Дети участвовали в муниципальных конкурсах: «Немеркнущий Свет», фестиваль робототехники, «Здоровое питание с 

детства», «Кем я буду», «Профессии моей семьи», «Пасхальный фестиваль» и т.д.  

В региональных и всероссийских конкурсах: «Мечты о небе рождаются на земле», «Эколята - хранители Тульского края», 

«Вместе с папой», «Загадки природы Тульского края», «Моя любимая Россия» и т.д.  

Педагоги принимали участие в конкурсах: «Призвание - учить», «Воспитатель года – 2023», «Лучшая авторская методическая 

разработка» и т.д..  



4.3.  Мнение родителей и 

представителей  и 

органов  

общественного  

управления  о  

деятельности  
педагогов, 

функционировании  

детского  сада  и  
качестве  

предоставляемых им  

услуг  

Анализ итоговых анкет родителей (законных представителей) за 2022-2023 учебный год показал:  

1) удовлетворены качеством предоставляемых дошкольной организацией образовательных услуг:  

- 98% респондентов - полностью;   

- 2% респондентов - не полностью;  

- 0% - не удовлетворены;  

2) удовлетворены текущими результатами своего ребенка:  

- 96% респондентов – полностью;  

- 4% респондентов - не полностью;  

- 0% - не удовлетворены; 

 3) удовлетворены качеством проведения в дошкольной организации мероприятий:  

- 93% респондентов – полностью;  

- 7% респондентов - не полностью;  

- 0% - не удовлетворены;  

4) удовлетворены психологическим климатом в дошкольной организации:  

- 96% респондентов – полностью;  

- 4% респондентов - не полностью;  

- 0% - не удовлетворены;  

5) удовлетворены  компетентностью работников дошкольного образования:  

- 95% респондентов – полностью;  
- - 5% респондентов – не полностью; - 0% - не удовлетворены.  

4.4.  Информация в СМИ о 

деятельности  

детского сада  

  
https://vk.com/nmosk.tularegion   

  

5. Кадровый потенциал.  

  

№  

п/п  

Название раздела  Содержание  

https://vk.com/nmosk.tularegion
https://vk.com/nmosk.tularegion


5.1.  Качественный  и  

количественный  

состав  персонала  
(возраст, образование,  
переподготовка,  

освоение  новых  

технологий), 

динамика изменений, 

вакансии  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

Педагогический коллектив в отчетном периоде состоял из14 человек (в соответствии со штатным расписанием): 

10 воспитателей,4 специалиста (музыкальный руководитель, инструктор по ФК, учитель-логопед, педагог-

психолог)  

Возрастной состав:  
Возраст, лет   Число педагогов  

абс.  %  

до 25  1  7  

от 25 до 29  3  21  

от 30 до 39  4  30  

от 40 до 49  3  21  

от 50 до 59  3  21  

Более 60  0  0  

  

Образование:  

Образование  
  

Высшее  
  

Среднее 

профессиональное  

  

Среднее  

педагогическое  4 чел. (29%)   6 чел. (43%)  0%  

не педагогическое  4чел 29%  0%  0%  

  

 

   
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

Профессиональный уровень:  

Категория  

Высшая  Первая  
Без 

категорий  
Соответствует 

занимаемой должности  

Чел.  %  Чел.  %  Чел.  %  Чел.  %  

3  21 3  21 8  57  3  21  

  

Повышение квалификации на базе ИПК и ППРО ТО в 2022 -2023 г.  

№  
п/п  

Ф.И.О.  
педагога  

Тема дополнительной образовательной программы  Кол-во часов  



  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 

1  Вишнякова 

О.А.  
"Современные подходы к организации 

дошкольного образования в условиях реализации 

ФГОС"  

144  

2  Баринова В.В.  «Современные подходы к организации дошкольного 

образования в условиях реализации ФГОС ДО»  
144  

  

  

Повышение квалификации через ресурсные центры, организованные МЦ г. Новомосковска в 2023 

№  
п/п  

Ф.И.О. педагога  Направление семинара  

1  Вишнякова О.А.  «познавательное развитие»  

2  Ворнкова Н.С.  «речевое развитие»  

3  Баринова В.В.  «социально-коммуникативное развитие»  

4  Ручкина О.А.  «художественно-эстетическое развитие»   

5  Нарыжная А.А.  «физическое развитие»  

6  Русанова Д.Д.  «познавательное развитие»  

7  Кузнецова М.А.  «художественно-эстетическое развитие»  

8  Синельникова Е.М.  «логопедическая коррекция»  

9  Бугонина М.А.  «речевое развитие»  

10  Сурова Т.С..  «раннее развитие»  

11  Луговая Т.М.  «психология»  

12  Проскурова Н.В.  «познавательное развитие»  

13 Харламова Н.А. «ранее развитие» 

14 Умнова Ю.С. «работа с детьми с ОВЗ» 
 

   
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 В течение учебного года педагоги осваивали и внедряли инновационные образовательные технологии, 

такие как педагогическое проектирование,  ранняя профориентация дошкольников. 

В отчетном периоде работа педагогического коллектива была не стабильной.  

Движение кадров  
-2020-2021 учебный 

год  
2021-2022учебный год  2021-2022 учебный год  

0  3    0    
 



  
  
  

  

На конец учебного года есть вакансии. 

5.2.   Развитие  кадрового  
потенциала 

(профессиональные 

достижения отдельных 

педагогов, научная 

 и  

экспериментальная 

деятельности,  

участие  в 

профессиональных 

конкурсах)  

В  отчетном периоде процедуру аттестации прошли 5 педагогов: 

Высшая квалификационная категория – 2 педагога 

Первая квалификационная категория – 3 педагога 
 

5.3.  Соотношение 

воспитанников  
приходящихся на 

одного взрослого  

Воспитанники/ педагоги – 145/14 (10/1)  

Воспитанники/ все работники – 145/39 (3/1)  
 

  

6. Финансовые ресурсы ДОО и их использование.  
  

№ п/п  Название раздела  Содержание  

6.1.  Бюджетное 

финансирование  

В отчетном периоде главными источниками финансирования являлись средства регионального и 

муниципального бюджетов  

6.2.  Распределение  
средств бюджета по 

источникам их  

получения  

Региональный бюджет- 10400230 руб. 00 коп.  

Муниципальный бюджет- 10621961 руб. 90 коп.  
Итого: 20 822191 руб. 90 коп.  

6.3.  Структура расходов   Согласно плану финансово-хозяйственной деятельности 

6.4.  Расходы на 1-го 

воспитанника – в 

динамике  

  

6.5.  Внебюджетная 

деятельность  

Нет  



6.6.  Наличие фонда 

поддержки детского 

сада, объем средств 

фонда, структура 

доходов и расходов 

фонда  

Нет   

6.7.  Наличие и 

стоимость 

дополнительных  

платных услуг  
  
  
  
  
  
  
  

Детский сад в отчетном периоде оказывал платные образовательные услуги на основании:  

- приказа Минобрнауки России от 09.11.2018 N 196 "Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам",   

- постановления администрации муниципального образования город Новомосковск от 29.12.2020 года № 

2939 "Об утверждении предельных цен на платные услуги, оказываемые МБДОУ "Детский сад № 57".  

ПРЕЙСКУРАНТ  ЦЕН на 2022-2023 учебный год.  

 №  

п/п  Название кружка  
Цена  услуги (за 

занятие на 1  

 

   
  
  
  
  
  
  
  

  

  ребенка)   

1  

Кружок технической направленности "Техно-детки: 

Lego – конструирование и робототехника " (для 

воспитанников от 4 до 7 лет)  
450,00 руб.  

2  

Кружок физкультурно-спортивной направленности  

"Спортивный калейдоскоп"  

(для воспитанников от 4 до 7 лет)  
450,00 руб.  

6.8.  Льготы для 

отдельных 

категорий 

воспитанников и 

условия их  

получения  

Ребенок-инвалид, дети участники СВО пользуются льготами, 

установленными Российским законодательством, и правительством 

Тульской области.  

 

  

7. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения  

  

№  

п/п  

Название раздела   Содержание  



7.1.  Информация,  

связанная  с  
исполнением решений, 

 которые 

принимаются  в 

детском саду с учетом 

общественной оценки 

его деятельности по 

итогам публикации 

предыдущего доклада  

Нет   

7.2.  Информация о 

решениях, принятых 

детским садом в 

течение учебного года 

по итогам  
общественного 

обсуждения,  и  их  
реализации  

Нет   

 

  

8. Заключение. Перспективы и планы развития  
  

№ п/п  Название раздела   Содержание  

8.1.  Выводы 

проведенному 

анализу 

перспективы 

развития  

по 

и  

Деятельность детского сада за отчетный период можно признать удовлетворительной. 

Основные направления ближайшего развития  детского сада Продолжится работа по:  

1. Совершенствованию системы управления, ориентированной на качество предоставляемых 

образовательных услуг.  

2. Повышению качества образовательного процесса.  

3. Повышению профессиональных компетенций педагогов.  

4. Повышению педагогической компетентности родителей (законных представителей), развитию с ними 

партнерства и сотрудничества.  

5. Сохранению и укреплению здоровья детского и взрослого коллективов образовательной организации  



8.2.     Основные направления развития детского сада на 2023-2024 учебный год:  

Разработка образовательных программ дошкольного образования в соответствии с ФП ДО и ФАОП ДО. 

1. Сохранение и укрепление здоровья взрослого и детского коллективов.  
1.1. Создание условий для снижения случаев простудных заболеваний у  обучающихся (разработка 

оздоровительной программы, материальное стимулирование педагогов).  

1.2. Создание условий, способствующих регулярному использованию педагогами в образовательной 

деятельности здоровьесберегающих технологий (контроль, материальное стимулирование).  

1.3. Организация эффективного взаимодействия инструктора по ФК и воспитателей при проведении 

утренней гимнастики, физкультурных занятий.  

1. 4. Пополнение материально-технической базы физкультурным инвентарем для групповых уголков 

движения, организации игр на площадке.  

2. Повышение правовой компетенции работников Образовательной организации и родителей (законных 

представителей) обучающихся.  

2.1. Совершенствование правового поля Образовательной организации в соответствии с новыми 

нормативными правовыми документами.   

2.2. Создание системы внутренней оценки качества образования.  

3. Повышение профессиональных компетенций педагогов по следующим вопросам:  

3.1. Организация образовательной деятельности в соответствии с современными требованиями.  

3.2. Частные методики преподавания.  



  3.3. Использование в работе с детьми  современных образовательных технологий, ИКТ.  

3.4. Проведение мониторинга освоения детьми ОП и коррекция образовательной деятельности с учетом 

результатов мониторинга.  

3.5. Организация и использование РППС  в рамках реализации ОП.   

3.6.  Выстраивание  с  родителями  (законных  представителей)  партнерских 

 взаимоотношений, использования активирующих форм просветительской деятельности.  

3.7. Самообразование педагогов как одна из основных форм повышения квалификации.  

4. Привлечение педагогов к участию в профессиональных конкурсах.  

5. Повышение профессиональной ответственности педагогов.   

5.1. Создание условий для выполнения педагогами расписания НОД, режима дня.  

5.2. Создание условий для качественной подготовки и проведению педагогами   НОД.   

5.3. Совершенствование системы материального стимулирования педагогов.  

6. Обучение учебно-обслуживающего персонала.  

7. Совершенствование системы контрольной деятельности.  

7.1. Усиление контроля по изучению системы работы педагогов.  

7.2. Усиление контроля по выполнению педагогами годовых планов.  
7.3. Усиление контроля по использованию педагогами в просветительской деятельности личных страничек 

на официальном сайте Образовательной организации.  

8. Осуществление психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, повышение педагогической 

культуры родителей,  создание единого образовательного пространства  между Образовательной организацией и 

семьями обучающихся.  

9. Продолжать развивать социальное партнерство с учреждениями образования, здравоохранения и культуры 

с  целью расширения образовательного пространства, сохранения и укрепления здоровья детей.  

10. Совершенствование материально-технической базы.  

8.3.  Планируемые  
структурные 

преобразования  в  

детском саду  

Не планируется  

8.4.  Программы, проекты, 

конкурсы, гранты, в 

которых планирует 

принять участие 

детский сад.  

Планируется участие в творческих конкурсах разного уровня организации.  
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